
ATA DE DIREÇÃO Nº 03/2022
REUNIÃO DE DIREÇÃO

LOCAL:
Presencial - Sala de reuniões da SEDE

DATA:
22/02/2022

INÍCIO:
8h30min

TÉRMINO:
10h50min

PARTICIPANTES:
ANDRÉ KUHN RAUPP - DG; ADRIANO BECKER - DAP; MÁRCIO RAMPELOTTI - DIP;
ISABEL CRISTINA MÜLER - DEPE; e DANIEL FACHINI - Assessoria de Gabinete.

PAUTA DA REUNIÃO:
01) Novas vagas TAE´s
02) Localização de servidores
03) Estagiários
04) Recesso de carnaval
05) Pedido 6 horas
06) Assuntos gerais.

DESENVOLVIMENTO DA REUNIÃO:
O diretor-geral agradeceu a presença de todos, expôs a pauta, abrindo espaço para
inclusão de novos assuntos. Não tendo novos assuntos a serem incluídos, deu-se início
aos assuntos pautados. 01) Novas vagas TAE´s: Adriano informou inicialmente que no
dia de hoje, começaram o trabalho 4 novas funcionárias terceirizadas na cozinha. Sobre
as novas vagas TAE´s e reposição, explicou o diretor André que será observada a
Portaria 09/2020, que prevê que a análise das demandas de cada campus devem ser
socializadas com a comunidade. Deve-se observar a Estrutura de força de trabalho.
Apresentadas as novas vagas, a equipe manifestou-se por tentar viabilizar um Assistente
de Alunos, um Técnico em Assuntos Educacionais e um Tecnólogo - formação em Gestão
Pública. 02) Localização de servidores: foram apresentados alguns ajustes nas equipes
de trabalho. Uma servidora do campus Sombrio virá em cooperação técnica, ajudando na
recepção da Unidade Urbana, complementando os horários da servidora Nádia e em
atividades de ensino/SISAE. Será iniciado diálogo para que a servidora Marilene passe a
atuar na biblioteca da UT. A servidora Elizeti irá para o DAP. A servidora Silvia irá para o
DIP. O servidor Laércio irá para a DEPE, atuando especialmente na UU, atendendo a
demandas do Ensino. 03) Estagiários: Adriano informou que podemos ter 15 estagiários.
Já temos 12. Os três restantes serão direcionados da seguinte forma: 1 para audiovisual,
junto ao DIP. Um para a biblioteca, a analisar. E um para atuar junto ao NAPNE e AEE.
Neste último caso se verificará a possibilidade de bolsista para suporte e atendimento aos
estudantes. Será verificada também a possibilidade de uma das bibliotecárias atender em
alguns momentos na biblioteca da UT. 04) Recesso de carnaval: os servidores efetivos
retornarão na quarta-feira à tarde. Os terceirizados farão folga na segunda-feira, que será
abonada pela instituição, mas trabalharão normalmente a partir de terça-feira. 06) Pedido
de 6 horas: o pedido de flexibilização por parte da biblioteca da UU apresentou algumas
falhas e questões que suscitaram dúvidas. Assim, entendeu-se por devolver o processo à
sua origem para que seja revisado e re-submetido. 06) Assuntos gerais: Não houve
manifestação. Não restando mais assuntos a serem discutidos, eu Daniel Fachini, digitei
a presente ata.

Original assinada e arquivada no Gabinete


