ATA DE DIREGAO N° 09/2022
REUNIAO DE DIREGAO

LOCAL: DATA: INiCIO: TERMINO:
Presencial - Sala 201 da UU 10/05/2022 13h40min 17h10min

PARTICIPANTES:

ANDRE KUHN RAUPP - DG; ADRIANO BECKER - DAP; MARCIO RAMPELOTTI - DIP;
ISABEL CRISTINA MULER - DEPE; JONAS DA SILVA DOGE - CGE; FABIO FOFFO -
SISAE; CINTIA MARA GILZ SEILER - CEOF; e DANIEL FACHINI - Gabinete.

PAUTA DA REUNIAO:

1) Avaliagdo dos encaminhamentos do periodo de enchente;
2) Repasses do Comité de Crise;

3) Flexibilizacdo de Carga Horaria;

4) Edital Pro-infra;

5) MICTI;

6) Assuntos gerais.

DESENVOLVIMENTO DA REUNIAO:

O Diretor-geral/RAUPP, agradeceu a presenca de todos, apresentou a pauta, e solicitou
se alguém gostaria de fazer a inclusdo de novos assuntos. Ndo havendo mais assuntos a
serem incluidos, deu-se inicio a reunido. 1) Avaliagdo dos encaminhamentos do
periodo de enchente: RAUPP fez um relato dos acontecimentos da semana anterior, em
relagdo as chuvas e o periodo de enchente, relembrando as decisbes tomadas e
solicitando ao grupo suas avaliagdes em relacdo as agoes. Informou também que na
sexta-feira anterior oficiou a secretaria municipal de obras informando as mas condigdes
da Estrada do Redentor e solicitando sua manutencdo. Foi orientado a procurar a
secretaria municipal de infraestrutura. Informou que direcionou a demanda também para
a Defesa Civil, que retornou informando que fara uma avaliacdo de riscos na estrada.
MARCIO destacou a importancia de se ter um plano de ac&o pré-determinado para este
tipo de evento, pois percebeu que os servidores e alunos estavam se deslocando na
estrada justamente no momento mais critico e com risco de acidentes. A EQUIPE
entendeu ser importante construir um POP ou documento similar para o campus para
acbes em periodos de chuvas/enxurradas/enchentes. ISABEL mencionou que ja existia
uma comissao de riscos, tendo como referéncia os servidores Laércio e Larissa. A
EQUIPE sugeriu entéo resgatar esta comissdo. ISABEL e JONAS informaram ainda que
a PROEN tem um proposta de atividades para periodos de calamidade, denominada
Estudo Dirigido, que esta sendo construido para momentos como este. ISABEL também
relatou que os coordenadores de curso cobraram muito a demora da gestdo nas tomadas
de decisbes. RAUPP informou que as decisdes foram tomadas conforme orientagdes dos
o6rgao oficiais. Retomando sobre a estrada, a EQUIPE entendeu ser necessario resgatar a
comissao da estrada, assim como a criacdo de um GT para construir o POP, convidando
os interessados por e-mail. MARCIO destacou ainda a importancia de termos acesso aos
dados das estagdes metrorolécidas que o campus possui. 2) Comité de Crise: RAUPP
informou que, apds a ultima reuniao do Comité de Crise, o Plano de Contingéncia entrou
em stand by, devendo-se, porém, manter as SCO’s ativas para caso de necessidade.
Uma nota do Comité foi enviada por e-mail a todos os servidores na sexta-feira
(06/05/2022). Em relacao a cozinha, a EQUIPE entendeu por manter as escalas vigentes
ja anunciadas. 3) Flexibilizacao de Carga Horaria: RAUPP e DANIEL apresentaram o
parecer pelo indeferimento dos pedidos das Bibliotecas Sede e Unidade Urbana, assim
como todos os fundamentos que o cercam. A EQUIPE manifestou-se em apoio ao
parecer. 4) Edital proé-infra: ISABEL apresentou as demandas levantadas pelas
coordenagbes de cursos, € o solicitado ficou dentro do montante de valor




pré-estabelecido, podendo ser executado. ADRIANO informou que o recurso ja esta
disponivel. 5) MICTI: sera agendada uma reunido para o dia 12/05 (quinta-feira), as 10h,
para encaminhamentos: constru¢ao do Regimento Interno e definicdo de comissdes. 6)
Assuntos gerais: a) Requerimento de datas para formatura: a coordenac&o do curso de
Pedagogia solicitou as datas deste evento para os anos de 2023 e 2024. a EQUIPE, apods
discusséo, entendeu prever no calendario sempre 3 datas de formatura, sendo uma para
0s cursos técnicos, uma para os bacharelados e outra para as licenciaturas, de
preferéncia em 3 sabados seguidos no més de margo. ISABEL informou que a formatura
dos cursos técnicos ja esta agendada para 25 de margo de 2023. b) Edital IFRS - prova
de proficiéncia em lingua portuguesa: o campus recebeu um pedido do IFRS para ser
polo de aplicacdo de prova de proficiéncia em lingua portuguesa, necessaria para
estrangeiros adquiriram nacionalidade/visto brasileiro. Na condigdo de pélo, cabe ao
campus disponibilizar espaco fisico para aplicacdo e 3 servidores, sendo 2 da area de
lingua portuguesa, para tratarem da logistica de aplicagdo. Assim, ISABEL conversara
com os professores da area e com a servidora Nadia para estarem a frente desta
proposta. ¢) Jornada Académica das Licenciaturas: foram apresentadas as demandas de
diarias e passagens para o evento, e a EQUIPE manifestou-se favoravel ao pedido. d)
Recepcdo na UU: ISABEL relatou demanda dos coordenadores de curso da UU para que
seja melhorado o servico de Recepg¢do as pessoas que chegam até o local, o que
passaria pela lotacdo de um servidor efetivo. Porém, a EQUIPE entendeu nao ser
possivel o atendimento, visto que ndo ha espaco fisico, nem servidor disponivel para isso.
e) Computadores: foram adquiridos 7 novos computadores, sendo que a EQUIPE
entendeu pelo atendimento de 1 computador para a DEPE (Neiva) e 1 para a Auditora. As
outras 5 maquinas irdo para os Laboratorios da UT. Nao havendo mais assuntos a tratar,
RAUPP deu por encerrada a reunido e eu, DANIEL FACHINI, digitei a presente ata.

Original assinada e arquivada no Gabinete




